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Unser Team

Liebe Eibiswalderinnen und Eibiswalder, ich bin stolz darauf, lhnen
unser Team fiir die nadchsten finf Jahre prasentieren zu diirfen.

Engagiert und
gemeinsam

Wir wissen, dass die erfolgreiche
Gestaltung einer Marktgemein-
de wie Eibiswald die besten Leu-
te braucht. Aus diesem Grund
haben wir ein Team aus erfah-
renen und neuen Leuten zu-
sammengestellt, das sich sehen
lassen kann. Was mir besonders
wichtig war: Wir wollen Gemein-
samkeit. Wir wollen engagierte
Frauen und Maénner, die etwas
far Eibiswald erreichen wollen.
So gehoéren unserem Team auch
viele parteifreie Persdnlichkeiten
an. Sie folgen meiner Uberzeu-
gung, sachlich und ohne partei-
politische Brille an Aufgabenstel-
lungen heranzugehen und diese
bestmdéglich fir unsere Marktge-
meinde I6sen zu wollen.

Den erfolgreichen
Weg fortsetzen

Wir haben uns sehr bemiht, in
unserem Team Vertreterlnnen
moglichst vieler Berufs- und Al-
tersgruppen, aller Ortsteile und
aller gesellschaftlicher Schichten
zu vereinen. Gemeinsam wollen
wir den erfolgreichen Weg, den
Eibiswald in den letzten Jahren
eingeschlagen hat, weiterfiihren
und viele neue Akzente setzen.

Mein Team und ich waren glick-
lich, wenn das Ergebnis der kom-
menden Gemeinderatswahl un-
sere Arbeit fir unserer Gemeinde
bestatigen wiirde. Gehen wir den
Weg in die Zukunft gemeinsam.

100 % fiir Eibiswald.

lhr BUrgermeister
Andreas Thirschweller

Wir stellen uns hochmotiviert der Gemeinderatswahl 2020. Mehr als die
Halfte unserer ersten 25 Kandidatlnnen ist neu, ein Fiinftel ist jinger als

35 Jahre. Die Hilfte unserer Kandidatinnen gehort keiner politischen
Partei an. Dieses Team brennt darauf, sich 100 % fiir unser Eibiswald zu

engagieren.
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Andreas Thurschweller Christian Krottmaier

»Ich habe mir nie Erfolg erhofft, ich habe ,Und warum fallen wir? Damit wir lernen
daran geglaubt und dafiir gearbeitet.” konnen, uns wieder aufzurappeln!*
Burgermeister und Landtagsabgeordneter Gemeindebediensteter
47 Jahre, aus GroBradl 43 Jahre, aus Pitschgau

Werner Zuschnegg Hans Jurgen Ferlitsch
»,Begeisterung ist wichtig, um »Suche nicht nach Problemen,

etwas GroBes zu erreichen!* suche nach Lésungen!*

Polizeibeamter Unternehmer

51 Jahre, aus Pitschgau 37 Jahre, aus Pitschgau
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Evelyn Strohmaier
,Mit viel Power und Elan flir die Gemeinde.“

Pflegeassistentin und Altenfachbetreuerin
50 Jahre, aus Pitschgau

Unser Team

Thomas Golob
»Wo ein Wille, da ein Weg.*

Polizeibeamter

53 Jahre, aus St. Oswald ob Eibiswald

Michaela Jammernegg

,Mir macht es Freude, unseren

engagierten Andreas Thiirschweller und

sein Team fiir ein zukunftsorientiertes
Eibiswald zu 100 % zu unterstiitzen!*

Bulrokauffrau
44 Jahre, aus Aibl

Patrick Knappitsch

»Mit Dynamik fiir das
Wohlbefinden aller Biirger!“

Selbstandiger Versicherungsagent
34 Jahre, aus GrofBrad|
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Jasmin Tratinek Gerhard Unger

,»,Bei der Ortsmusik Soboth, der Landjugend »Zukunft gestalten!
Soboth und anderen Aktivitaten bin

ich immer mit Herzblut dabei. OP-Assistent

59 Jahre, aus Eibiswald
Studentin

25 Jahre, aus Soboth
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Rene Laufer Katja Pichlbauer

»Weil mir die Zukunft fir »Wir missen ja sowieso denken, warum
Eibiswald wichtig ist.” dann nicht gleich POSITIV!“
Installateur Unternehmensberaterin und Trainerin
50 Jahre, aus Eibiswald 40 Jahre, aus Pitschgau
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Unser Team

Harald Gutschi Wolfgang Tschuchnig

»Keep smiling!* ,»Eine von Frieden und Zufriedenheit
erfiillte Gesellschaft ist abhidngig vom
Wollen und Einsatz jedes Einzelnen.*

Pensionist
66 Jahre, aus Eibiswald

Sachbearbeiter Netztechnik
43 Jahre, aus St. Oswald ob Eibiswald

Kathrin Kribernegg Christian Krottmaier

,Tatigkeiten in Gruppen machen mir SpaB, »,Bewegung und Sport sind meine
daher verbringe ich Teile meine Freizeit Leidenschaft und ich motiviere gerne
bei der Feuerwehr. Zusitzlich kann ich auch andere zur Bewegung.”

dabei was fiir die Allgemeinheit tun.” o
Projektleiter

OP-Schwester 55 Jahre, aus Eibiswald

33 Jahre, aus Grofradl .
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Eibiswald

Walter Gosch

,»Bleib immer am Ball, denn nur wer
sein Ziel kennt, findet den Weg!“

Angestellter

44 Jahre, aus Pitschgau

Siegfried Galler
»Kultur pur!*

Regisseur

59 Jahre, aus Pitschgau

Sven Knappitsch

»Erfolg hat 3 Buchstaben. TUN!*

Zerspanungstechniker
20 Jahre, aus GroBradl

Manuel Narath

»Der Schliissel zum Erfolg
ist die Umsetzung!“

q .
Elektriker ! | i
26 Jahre, aus Eibiswald k .

Gerhard Koinegg

»~Wenn alle zusammen arbeiten,
kommt der Erfolg von selbst.*

Gemeindebediensteter

. 48 Jahre, aus St. Oswald ob Eibiswald
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Unser Team

Gunter Wagner Alfred Lindner

»Die Stidrkung der Ortsteile Soboth und »,Die Jagd ist meine Leidenschaft*

. . l“
St. Oswald liegt mir am Herzen! Gemeindebediensteter

Forstfacharbeiter und Berufsjager 51 Jahre, aus St. Oswald ob Eibiswald
55 Jahre, aus Soboth

Karl Walcher Peter Gross
»Denke nicht so oft an das, was dir »lch will ein Sprachrohr fiir die
fehlt, sondern an das, was du hast.“ Pensionisten und Pensionistinnen sein!”
Projektleiter Pensionist
57 Jahre, aus Grofradl 63 Jahre, aus Pitschgau

Helmut Flrpass 39 Peter Kutschi

Johannes Kirbisch 40 Ernst G. Krammer

Siegfried Plazovnik a1 Gunther Koinegg

Martin Kiegerl 42  Teodor Lauko

Josef Thirschweller 43 Manfred Prasser

Kurt Strohmeier 44 Gunter Gigerl

Anna Dreule 45 Franz Gollob

Dario Kleindienst 46 Franz Lipp

Rudolf Painsi 47 Siegfried Woger

Jasmine Holzmann-Kiefer 48  Josef Kremser

Johann Bruncko 49  Alexander Stelzer

Erich Brauchart 50 Harald Aldrian

Johann Novak )
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Unser Programm

Liebe Eibiswalderinnen und Eibiswalder, wir konnten in den
vergangenen drei Jahren bereits einiges fiir Eibiswald umsetzen. Ich
bin stolz darauf, dass wir gemeinsam mit der Bevélkerung und allen
Mitwirkenden unserer Gemeinde so vieles auf einen positiven Weg

gebracht haben.

Ergreifen wir
Chancen

Nun konnen wir voller Optimis-
mus in die Zukunft blicken. Denn
es gibt viele Chancen, viel zu tun.
Wir betrachten die Ziele unserer
Gemeindeentwicklungsstrate-
gie ,Eibiswald macht Zukunft* als
Auftrag. Wir fihlen uns jenen fast
2.000 Eibiswalderinnen und Ei-
biswaldern verpflichtet, die dar-
an mitgearbeitet haben. Deshalb
haben wir ein klare Vorstellung
davon, was wir fur unsere Markt-
gemeinde und ihre Bevolkerung
erreichen wollen.

Gestalten wir
Zukunft

Die Marktgemeinde Eibiswald ist
nach drei Jahren intensiver Ar-
beit finanziell gut aufgestellt und
hat bereits finanzielle Zusagen
des Landes fiir die Umsetzung
vieler neuer Projekte erhalten. So
kénnen wir Zukunft gestalten.

Ganz wesentliche Leitprojek-
te fur die nachsten Jahre sind
der Ausbau des Arzthauses zum
Primarversorgungszentrum, die
Entwicklung des Wirtschafts-
und Gewerbeparks, die Errich-
tung leistbarer Reihenhauser und
Wohnungen und die Umsetzung
des Freizeit und Erlebnisparks.
Und wir wollen ein JUFA-Hotel
nach Eibiswald bringen und Be-

treutes Wohnen maoglich machen.

Setzen wir
gemeinsam um

Sie sehen — wir haben viel vor fir
Eibiswald. ,Eibiswald macht Zu-
kunft® ist fir uns Programm. Le-
sen sie bitte auf den folgenden
Seiten unsere Vorhaben fir die
nachsten finf Jahre und dariber
hinaus. Wenn wir sie damit Uber-
zeugen kénnen, dann gehen Sie
bitte wahlen und unterstlitzen

Sie uns mit lhrer Stimme.

Team Andreas
Thirschweller

Geben Sie uns die gro3e Chan-
ce, unsere gemeinsam erarbeite-
te Entwicklungsstrategie 2030
weiter umzusetzen. Mein Team
und ich als Blrgermeister wir-
den das sehr gerne fir Sie alle
und unsere Gemeinde tun.

100 % fur Eibiswald.

Ilhr Blirgermeister
Andreas Thirschweller
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Eibiswald

Regionales Gesundheitszentrum

Das Arztezentrum zum Priméarversorgungszentrum ausbauen. Im Primarversorgungszentrum
sollen kiinftig neben einem Team von Allgemeinmedizinern auch weitere Gesundheitsberufe
und Facharzte mit ihrem zusatzlichen Wissen zur Verfliigung stehen. Jedenfalls sollen die Fach-
bereiche Chirurgie, Gynakologie und Augenheilkunde angeboten werden. Nach dem Motto die
beste Medizinversorgung fur unsere Eibiswalderlnnen.

pam

258

FaLT

Leistbares Wohnen

Mindestens 28 neue Wohneinheiten als Reihenhauser und Miet-Kauf-Wohnungen mit Unter-
stltzung des Landes errichten.

Gemeindewohnungen mit Leerstandsanteil als verglinstigte Sozialwohnungen bereitstellen.
Startwohnungen fir Jungfamilien errichten.

Wohnbauférderung fir die Eibiswalder Hauslbauer einfihren.

Digitale Bauplatzbérse schaffen.

Bauland bereitstellen.
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Unser Programm

Ausbau des Stausees fur Sommer- und
Winternutzung mit Rundwanderweg

Einen Rundweg um den See schaffen. Die ganzjahrige Nutzung unseres Naturjuwels soll még-
lich werden: Spazierengehen, Inlineskaten, Biken, Walken, Laufen, Langlaufen, Schneeschuh-
wandern und vieles mehr. Fir alle Eibiswalderinnen und Eibiswalder und fir die touristische
Nutzung.

Erlebnis- und Freizeitpark Eibiswald

Ein Freizeitareal mit Motorikpark, Kindererlebnisspielplatz und anderen Angeboten beim Frei-
bad Eibiswald errichten. Kinder, Jugendliche und Vereine konnten ihre Ildeen und Winschen
bereits einbringen. Wir wollen sie umsetzen.
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JUFA

Ein JUFA Hotel in Eibiswald errichten. Birgermeister Andreas Thirschweller hat schon Kontakt
aufgenommen und fiihrt konkrete Verhandlungen Uber einen méglichen Hotelstandort. Damit
kénnen dringend notwendige Nachtigungsmaoglichkeiten und Arbeitsplatze geschaffen werden.

Baw  —mmw
WOHNUNG 05 WOHNUNG Jr: mwﬁf {!n;'

Betreutes Wohnen, Seniorentreffpunkt, Ausbau
Pflegeheim

Betreutes Wohnen im Ortskern von Eibiswald errichten. Betreutes Wohnen fir Seniorinnen und
Senioren soll Selbststandigkeit, Selbstbestimmtheit und eine eigenstandige Lebensfihrung in
einer barrierefreien Wohnung ermaoglichen. Dadurch wird auch der Ortskern von Eibiswald belebt.
Unserer Pensionistenvereine und den Seniorenbund starken.

Den Ausbau beim Pflegeheim Perisutti unterstitzen.

Eine Pflegedrehscheibe in der Marktgemeinde Eibiswald einrichten. Die Pflegedrehscheibe soll
zentrale Anlauf- und Servicestelle fir dltere Menschen sein, die Pflege und Unterstiitzung beno-
tigen — und fir deren Angehdrige.
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Unser Programm

Alles flir unsere Kinder

Ganztagesangebote in unseren Kindergarten schaffen.

Ganzjahreskindergarten mit Betreuung auch in den Ferienzeiten einfUhren.

Forderung fir Schulveranstaltungen wie beispielsweise Skikurse und Schwimmwochen erhéhen.
Kindergarten- und Schulstartbeihilfe erhohen.

Ein Forderpaket fir Schilerinnen und Schiiler an unseren Schulen einfiihren. Ubernahme der
Kosten flir Zusatzangebote wie beispielsweise Native-Speaker, Frihférderung in Englisch.

Eine Nachhilfeborse und eine online Ferialjobbdrse einrichten.

Das Kinder- und Jugendsommerprogramm ausbauen.

Ein Verkehrssicherheitskonzept fiir die NMS Eibiswald erstellen.

B
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Jobs und Wirtschaftspark

Gewerbeflaichen am Wirtschaftsstandort 47° Nord in Hormsdorf errichten und Rahmenbedin-

gungen schaffen, damit sich weitere Betriebe ansiedeln kdnnen und Arbeitsplatze geschaffen
werden.
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Ausbau Breitband-Internet

Den flachendeckenden Ausbau auf Basis der Konzeptplanung der Marktgemeinde Eibis-
wald und des Masterplanes fir Breitbandausbau weiter vorantreiben. Bereits im Jahr 2020
werden die Schwartzhofsiedlung, die Adamsiedlung, die Kronabittersiedlung und der Ge-
werbepark Hormsdorf mit ultraschnellem Internet versorgt sein. AuBerdem ist der Ausbau
im Ortsteil Haselbach vorgesehen.

Moderne serviceorientierte Gemeindeverwaltung

Mobiles Biirgerservice fir mobilitdtseingeschrankte Personen (kommt nach Hause).
Das digitale Gemeindeamt schaffen (Behérdenwege von zu Hause aus erledigen).
Eine moderne Birgeranlaufstelle einrichten.

Behordenwege verkiirzen, vereinfachen und Blrgeranliegen rascher erledigen.
Birgerfreundliche Amtsstunden einfUhren.

Aufrechterhaltung der Servicestellen in den Ortsteilen.
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Unser Programm

Junges Eibiswald

Eine gemeindeulbergreifende Night-Line (Discobusverbindung) fir unsere Jugendlichen
einfUhren.

Eine Offi-Ticket-Férderung fir alle Lehrlinge und Studenten einfiihren.
Ein Summer-Stage-Festival veranstalten.

Ein eigenes MaBnahmenprogramm fir Jugendliche mit lhnen gemeinsam erarbeiten.
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Unsere Bilanz

Liebe Eibiswalderinnen und Eibiswalder, im
Dezember 2018 schrieb ich als Blirgermeister in der
Sonderausgabe ,,Eibiswald macht Zukunft®, dass
diese Entwicklungsstrategie fiir mich Auftrag und
Mission sei. Zu diesem Zeitpunkt hatten liber 2.000
Eibiswalderinnen und Eibiswalder ihre Gedanken
und Ildeen eingebracht, die nun den gemeinsamen
Eibiswalder Weg maBgeblich mitbestimmen.

Ein guter Meinem Team und mir macht die Fortignioiung lind x5 Ting: December 2015
o Arbeit fir unsere Marktgemein-

Zeltpunkt de unheimlich viel Freude! Umso

zuruckzublicken mehr, wenn wir dabei das Gefiihl

haben, das Richtige fur Eibis-

Mein Team und ich méchten nun
zurickblicken und Bilanz zie-
hen, was seit meiner Wahl zum
Blrgermeister im Jahr 2017 fur
Eibiswald gelungen ist. Schau-
en Sie sich bitte die folgenden
Seiten an und machen Sie sich
selbst ein Bild.

Wir hatten das alles nicht um-
setzen kénnen, wenn wir nicht
konsequent auf unser Gemein-
debudget geschaut hatten. Wir
dirfen heute stolz darauf sein,
dass Eibiswald mittlerweile eine
Vorzeigegemeinde fir gutes Fi-
nanzmanagement geworden ist.

wald zu tun. Deshalb waren wir
sehr froh und unheimlich moti-
viert, wenn das Ergebnis dieser
Gemeinderatswahl unsere Ar-
beit bestatigen wirde, wenn Sie
uns auch fur die nachsten Jahre
mit lhrer Stimme das Vertrauen
aussprechen.

lhr Blrgermeister
Andreas Thirschweller

Team Andreas
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Eibiswald

Gemeinsam gestalten -
direkte Beteiligung der
Eibiswalderinnen und
Eibiswalder

Unmittelbar nach dem Amtsantritt von Blrgermeis-
ter Andreas Thirschweller wird die Entwicklungs-
strategie ,Eibiswald macht Zukunft* gemeinsam mit

Uber 2000 Eibiswalderinnen und Eibiswaldern er-
arbeitet. 2018 wird sie beschlossen und ist seither

~Auftrag und Mission®,

Im Jahr 2019 kénnen Kinder, Jugendliche und Ver-
eine ihre Ideen und Wiinsche bei der Planung fir ein
neues Freizeitareal mit Motorikpark, Kindererlebnis-
spielplatz und anderen Angeboten rund ums Freibad
einbringen.

Gesunde Finanzen

Viele Projekte werden erst durch eine konsequente
Budgetpolitik méglich. Auch 2020 gibt es ein ausge-
glichenes und gesundes, einstimmig beschlossenes
Budget. Eibiswald ist heute eine Vorzeigegemeinde
fir gutes Finanzmanagement. Wer hatte das vor drei
Jahren gedacht.

Arzthaus

Das Arzthaus entsteht im Jahr 2018, nachdem Sabi-
ne Reiterer als praktische Arztin neue Ordinations-
raumlichkeiten sucht. Mit 1. Janner 2020 zieht der
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Internist Dieter Ableitner in das modernst ausgestat-
tete Zentrum ein.

Festsaal mit ultramoderner
Bliihnen- und Medientechnik

Dem im Bdurgerbeteiligungsprozess geauBerten
Wunsch nach einer umfassenden Sanierung des
Festsaales wird umgehend Rechnung getragen. Der
Baubeginn ist im April 2019, die feierliche Neueroff-
nung findet bereits im Zuge des Neujahrskonzertes

2020 statt.



Kinder- und Jugendsommer

Von Birgermeister Andreas Thirschweller initiiert,
ist er bereits zu einem fixen Bestandteil der Ferien-
zeit in Eibiswald geworden.

Errichtung des
Kinderbetreuungszentrums

Mit dem Ausbau des ehemaligen Gemeindeamts
Grofradl zu einem alterstibergreifenden Kinderbe-
treuungszentrum mit Kinderkrippe und Ganztages-
betreuung fir Kinder im Alter von O bis 6 Jahren
geht ein Wunsch vieler Eltern in Erfillung. Die Arbei-

Unsere Bilanz

x

ten sind im Februar 2018 abgeschlossen. Heute ist
die Kinderkrippe voll belegt.

Einrichtung von
Nachmittagsbetreuungen in
den Schulen

Auftrag der Zukunftsstrategie: Eibiswald zu einem
Bildungszentrum machen und eine Ganztagesschu-
le einrichten. Dies wird bereits fur das Schuljahr
2018/2019 umgesetzt. Alle notwendigen Umbauten
werden vorgenommen. Fir das Schuljahr 2019/2020
gibt es 82 Anmeldungen.

Modernes Riisthaus

Seit dem Jahr 2007 gibt es Plane zur Sanierung, die
nie verwirklicht werden. Im Jahr 2018 nimmt die
Marktgemeinde mit Blrgermeister Andreas Thur-
schweller das Heft in die Hand und entwickelt ge-
meinsam den Feuerwehrkameraden Plane fir ein

modernes Einsatzzentrum, das auch als Katastro-
pheneinsatzzentrale dienen kann. 2019 wird das
neue Rusthaus fertiggestellt. Alle sechs Feuerweh-
ren werden von der Marktgemeinde gefordert und
freuen sich Uber den Ankauf neuer Einsatzfahrzeuge
und Geratschaften.
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Eibiswald

GrofBe Vereinsoffensive

Die Unterstltzung unserer Vereine ist uns ein gro-
Bes Anliegen. Sie sind eines der wesentlichen Fun-
damente unserer Ortsgemeinschaft. Ohne sie gibt
es viele Veranstaltungen und gemeinschaftliche
Aktivitaten nicht, ohne freiwilliges Engagement bei
den Einsatzorganisationen leidet unsere Sicherheit
massiv. Mit der Vereinsoffensive kénnen sehr viele
bereits lang anstehende Projekte beginnen, aber
auch fertiggestellt werden.

Ausbau des Campingplatzes

Die Entwicklung des sanften Tourismus ist eine we-
sentliche Zukunftschance fiir Eibiswald. Die Nach-
tigungszahlen steigen von 15.000 im Jahr 2017 auf
fast 18.000 im Jahr 2019. Der bereits laufende Cam-
pingplatz-Ausbau bringt eine deutliche VergrofBe-
rung des Ubernachtungsangebots.

Herausforderung Straf3en
und Wege

Uber 400 Kilometer Wegenetz sind zu erhalten. Die
Marktgemeinde investiert in allen Ortsteilen. Zu den
groBten umgesetzten Wegebauprojekten seit 2017
zahlen der Filatschweg, die Ortsdurchfahrt in Eibis-
wald, die AdamstraBBe und der Schmuckweg.

Breitband-Internet

Die Anbindung an eine leistungsféhige Internetver-

Seite 22 | Liste 2 | Team Andreas Thirschweller - SPO

bindung ist ein wesentlicher Vorteil. Fur die Entwick-
lung als Wirtschaftsstandort und als Wohngemein-
de. Deshalb arbeiten wir mit Hochdruck am Ausbau
der Breitbandversorgung. Bis heute sind bereits der
Wirtschaftsstandort rund um die Firmen Kendrion,
VEGU und WISP und die NMS Eibiswald mit ultra-
schnellem Internet aufgeschlossen. Dieses Jahr wer-
den private Haushalte in der Adamsiedlung, der Ge-
werbepark Hérmsdorf, der Kindergarten Pitschgau,
die Schwartzhofsiedlung, die Kronabittersiedlung
und der Ortsteil Haselbach versorgt.



Gewerbepark und Jobs

Wir arbeiten bereits seit 2 Jahren an der Entwicklung
des Gewerbeparks Hormsdorf. Das Areal umfasst
derzeit rund 13.000 Quadratmeter. Die erste Firma
ist bereits im Entstehen. Damit werden unmittelbar
rund 30, langfristig sogar bis zu 100 neue Arbeits-
platze geschaffen.

Veranstaltungen & Co.

Die weit Uber die Gemeindegrenzen hinaus bekann-
ten Eibiswalder Veranstaltungen sind wesentliche
Imagetrager und natdrlich Freizeitangebot fir Eibis-
wald. Das Weinlesefest hat an 2 Tagen Utber 3.000
Besucherlnnen. Das Marktfest wird von Burgermeis-
ter Thirschweller neu initiiert und zahlt stolze 1.500
Besucherlnnen, die von ihm neu ins Leben gerufene
Weihnachtswelt ist ein Fixpunkt mit Gber eintausend
Besucherlnnen an vier Tagen. Das Kinderspielefest
hat GUber 2000 Besucher. Zu Fronleichnam schmu-
cken Blumenteppiche den gesamten Ort und Be-
sucher aus der gesamten Region stiirmen Eibiswald.
Die 3Eiben Bike-Challenge verwandelt Eibiswald
seit 2017 jedes Jahr Mountainbike-Metropole. Nicht

ilcherland
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Unsere Bilanz
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zu vergessen: Koralpenlauf und Olspur Classic so-
wie der Faschingsdienstag mit kleinem Umzug der
Schulerlnnen.

Serviceorientierte
Gemeindeverwaltung

Das Bauamt wird von der AuBenstelle Feisternitz in
die neuen Raumlichkeiten im Hinterhaus des Ge-
meindeamtes Ubersiedelt. Damit werden Behorden-
wege verringert und Burgeranliegen konnen rascher
abgewickelt werden.

Ausbau des
innergemeindlichen
offentlichen Verkehrs

Mit November 2018 startet das Mobil-Sidwest in
unserer Gemeinde. Jetzt kénnen ca. 300 gekenn-
zeichnete Sammelstellen, wie z.B. Nahversorger,
Arzt, Freizeiteinrichtung und Bus- und Bahnhalte-
stellen erreicht werden.
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